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Formation professionnelle de

Facilitateur.trice en Voice Dialogue

ACADEMIE DU VOICE DIALOGUE

Le Voice Dialogue est une approche de connaissance de soi et d'accompagnement développée
par Hal et Sidra Stone. Elle repose sur une compréhension du fonctionnement intrapsychique

comme systéme de sous-personnalités organisées en polarités.

Le réle du facilitateur est d'accompagner la personne dans un processus structuré de

conscientisation, de différenciation et d'expérimentation de ces différentes instances, afin de

soutenir le développement de 'Ego Conscient et une capacité accrue de choix.

UNE FORMATION PROFESSIONNELLE

Cette formation vise le développement des compétences professionnelles
nécessaires a la pratique du Voice Dialogue dans un cadre d’accompagnement
exigeant : psychothérapie, psychopratiques, supervision, coaching avancé et
contextes organisationnels ou un solide socle clinique est requis.

Elle s'adresse a des professionnels souhaitant intégrer le Voice Dialogue comme
approche structurante ou complémentaire dans leur pratique, sans confusion
entre accompagnement thérapeutique et dispositifs de développement
personnel grand public.

La formation se distingue par une approche ancrée dans la clinique, la
supervision et I'éthique professionnelle, a distance de toute promesse de
transformation spectaculaire. Le travail avec les sous-personnalités, les réves et
les intensités énergétiques est abordé dans un cadre rigoureux, avec des
indications, des limites et des responsabilités clairement posées.

Au-dela de l'apprentissage des modeles et des outils spécifiques du Voice
Dialogue, la formation met I'accent sur :

la posture du facilitateur,

la qualité du cadre,

la capacité d'analyse de la demande,

la conscience des limites et responsabilités professionnelles.

Le processus pédagogique alterne des temps d'intégration théorique, des
démonstrations, des mises en pratique encadrées et des temps de supervision.
Les participant.e.s expérimentent successivement les réles de facilitateur.trice et
de sujet, afin de développer a la fois une compréhension incarnée du modele et
une capacité d'intervention ajustée.
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Une attention particuliére est portée au développement d'une identité
professionnelle de facilitateur.trice en Voice Dialogue, ainsi qu'a I'intégration des
compétences fondamentales de I'accompagnement (cadre, éthique, repérage
des limites, notions de psychopathologie).

La formation accorde une place centrale a la qualité de présence du facilitateur, a
I"écoute fine - y compris dans ses dimensions non verbales et énergétiques - au
discernement clinique, au respect du cadre et a la responsabilité professionnelle.
Certains concepts issus d'autres approches sont introduits lorsque cela soutient
la compréhension du processus d’'accompagnement, sans viser une formation
exhaustive a ces modéles et sans syncrétisme théorique.

Un engagement personnel dans le processus de formation est requis. Le Voice
Dialogue reposant sur une approche expérientielle, les participants acceptent
d’utiliser leur propre vécu comme support d'apprentissage, dans un cadre
pédagogique et professionnel clairement défini.

L'admission a la formation se fait sur base d'un échange préalable, visant a
vérifier 'adéquation entre les attentes du candidat et le cadre de la formation.

PUBLIC CONCERNE

Cette formation s'adresse prioritairement a des professionnels de
I'accompagnement disposant d'un socle clinique solide : psychothérapeutes,
psychopraticiens, psychologues cliniciens, ainsi qu'a des praticiens déja engagés
dans un travail approfondi avec la vie psychique (superviseurs, formateurs, etc.).

Elle peut également accueillir certains coachs expérimentés, a condition qu'ils
disposent d'une formation de base substantielle, d'une pratique suivie et d'un
cadre de supervision régulier. Dans tous les cas, il est attendu des participants
qu'ils aient une expérience réelle de 'accompagnement et une conscience claire
de leurs responsabilités professionnelles.

Compte tenu des thématiques abordées (trauma, vulnérabilité, limites cliniques,
transfert / contre-transfert, travail avec les réves), cette formation n’est pas
destinée aux personnes débutant dans la relation d'aide ou recherchant un
parcours de développement personnel.

CONDITIONS D’ADMISSION

L'admission se fait sur entretien préalable, afin de vérifier :
e |'adéquation entre votre parcours et le niveau de la formation,

e lasolidité de votre cadre professionnel (éthique, supervision, limites de
compétence),

e la pertinence de la formation au regard de votre pratique actuelle et de
vOs projets.
Cet échange permet de garantir un groupe homogene et de préserver la qualité
du travail proposé pour chacun.
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LE PROGRAMME
La formation se déroule sur deux ans et est organisée en modules de 2 ou 3
jours, espacés d'environ deux mois. Cette temporalité permet une intégration
progressive des apprentissages et une mise en pratique continue entre les
modules.
La formation comprend :

o des séances de facilitation avec la formatrice,

o destemps de pratique supervisée entre participants,

o desséances avec des personnes invitées.

En fin de formation, un processus de certification est propose. Celui-ci comprend
la rédaction d'un écrit visant a valider les acquis et une journée de certification.

Le programme se déroule sur deux ans sous forme de modules de 2 ou 3 jours
consécutifs espacés d’environ deux mois

Dates 2027 -2028

Module 1 Fondamentaux du Voice Dialogue 15-16 - 17 janvier
(3 jours) ® Les principes fondamentaux du Voice 2027 (du vendredi
dialogue au dimanche)

e La facilitation : principes énergétiques

e La place de la pensée, des émotions et du
corps en VD

* Le systéeme intra-psychique : les sous-
personnalités

Module 2 Les polarités, I'Ego Conscient, la facilitation 13 -14 mars 2027
(2 jours) * Les polarités, les conflits intérieurs 2027 (samedi et
* Le développement de I'Ego Conscient dimanche)

¢ | a structure d'une séance de VD
* Le processus d'individuation et Voice

Dialogue
Module 3 La posture du facilitateur et le cadre de 15-16 mai 2027
(2 jours) I'accompagnement (samedi et

e L'importance du cadre dimanche)

* De la demande initiale a 'accompagnement
* Etre le juste contenant dans une facilitation
* Energies personnelle et impersonnelle

* Ma posture de facilitateur.facilitatrice

Module 4 La facilitation des protecteurs et des 9-10 juillet 2027
(2 jours) gardiens. Le Juge et le Critique (samedi et
e Les résistances intérieures dimanche)

* Les protecteurs, leur naissance et leur
fonction dans nos vies

® Le critique intérieur pour augmenter
I'estime de soi

* Le Juge et le Critique en soi et en l'autre
pour élargir nos visions limitantes
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Module 5 Accompagner la vulnérabilité, notre véritable | 17-18-19 septembre
(3 jours) humanité 2027 (du vendredi

® Primaires et reniées : leurs fonctions vitales | au dimanche)

* Les enfants intérieurs et la vulnérabilité

e Des outils créatifs pour faciliter les enfants
intérieurs

e L'attachement, prendre soin de soi et de
I'autre

* Développer |'écoute authentique

Module 6 | Accompagner la vulnérabilité et les situations 19-20-21

(3 jours) complexes : repéres et limites novembre 2027 (du
e Facilitation des enfants intérieurs blessés vendredi au
e Accompagnement des traumas dimanche)

¢ Exploration de la Honte et de la culpabilité

Module 7 | Situations de blocage et repérage des limites 15-16 janvier 2028
(2 jours) cliniques (samedi et dimanche)
e |dentifier la présence de sous-personnalités

« bloquantes » parfois appelées psychopathologies
e Les options concrétes face a une sous-personnalité
« bloquante »

¢ Reconnaitre ses limites, savoir quand travailler avec
un client ou le rediriger

Module 8 | L'accompagnement des relations 11-12 mars 2028

(2 jours) e Travailler avec les couples, partenariats (samedi et dimanche)
professionnels, ...

e Les scénarios relationnels positifs et négatifs

¢ La connexion énergétique et la danse des sous-
personnalités dans la relation

¢ Le transfert et le contre-transfert dans la relation
d'accompagnement

Module 9 | Les réves et les intensités énergétiques 13- 14 mai 2028

(2 jours) * Fonction des réves et des réves éveillés dans le (samedi et dimanche)
travail de connaissance de soi

e Facilitation d'un réve

* Intensités énergétiques, Travail avec les couches
plus profondes des inconscients personnel et

collectif
Module Les « Voix du Corps » 7 -8-9juillet 2028
10 * Communiquer avec le corps du client (du vendredi et
(3 jours) ¢ Dialogue avec la sous-personnalité derriére un dimanche)
symptome

Journée de présentation
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Validation des acquis

16 septembre 2028
(samedi)
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RESPONSABLE DE LA FORMATION

Myriam Ladeuze est psychothérapeute, superviseuse et consultante en
développement organisationnel depuis plus de 25 ans. Elle est certifiée en Analyse
Transactionnelle et formée a la psychopathologie de I'adulte.

Sa formation au Voice Dialogue a débuté en 2004 et s'est développée au travers
de formations, supervisions et séminaires avec des formateurs européens, ainsi
qu’aupres de Hal et Sidra Stone et Judith Hendin.

Pour en savoir plus : www.acavd.com

INFORMATIONS PRATIQUES

Animation

La formation est animée par Myriam assistée de Marion. Marion est
psychopraticienne en Voice Dialogue depuis plus de trois ans. Elle est formée par
Myriam Ladeuze

Nombre de participants
Formation professionnelle limitée a 10 participants.

Calendrier de la formation
La formation comporte 24 jours de formation en 10 modules de 2 ou 3 jours.
Le premier module se déroule en janvier ou en septembre. Les modules sont
en organisés environs tous les deux mois, |'organisation tient compte des mois
particuliers tels que juillet, aolt et décembre.
Une journée de certification supplémentaire est prévue en fin de formation.

Lieux de formation
Bruxelles

Une session a Paris peut étre envisagée si la provenance des participants
le justifie..
Les modules sont non-résidentiel.

Horaires
De 9H30a 17h30 - 18H

Investissement

Pour les personnes privées 190 € TVAC, - par journée / 4750 € TVAC, - pour la
formation compléte (journée de certification incluse)

Pour les Professionnels (avec facture) 220 € HTVA, - par journée / 5500 €
HTVA, - pour la formation compléte (journée de certification incluse)
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S’INSCRIRE

Pour vous inscrire, Merci de contacter Myriam afin que nous puissions valider
ensemble votre inscription.

Votre inscription sera validée apres le versement d'un acompte de 220 € sur le
compte IBAN: BE74 0682 2479 5507 - BIC: GKCCBEBB au nom de Oléandre

Des réception du paiement, nous vous enverrons la confirmation d'inscription.

Myriam Ladeuze
» +32 496 51 04 89
» Rue de Béclines, 33 B-1435 Mont-saint-Guibert (BEL)
Rue Lens, 23 B-1000 Bruxelles
» myriam.ladeuze@acavd.com
http://www.acavd.com
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